STARTUP-JOBFIT

Im Mittelpunkt stehen die kreative Auseinandersetzung mit dem Thema der Berufsorientierung sowie den
Anforderungen der Arbeitswelt. Gleichzeitig werden mit dem Etikettetraining for den Berufseinstieg wichtige
Schlisselkompetenzen erprobt und eingebt.

1. Tag:

Anreise zum Mittagessen. Beziehen der Zimmer. Der Nachmittag steht zur freien Verfugung.

2.Tag:

Wonsche, Starken  Berufsfelderkundung: Am zweiten Tag beginnen wir mit der Erkundung  der
Wunsche  der Schulerinnen  und Schiler im Hinblick auf Berufe und Tatigkeiten.  Anschliefend
werden in Form von Gruppenaufgaben  die eigenen Starken und Talente beschrieben.  Die
Ergebnisse  werden als Winsche-  und Starkenbaum  visualisiert  (individuell ~ oder fur das Team).
Im Rahmen der dann folgenden  Berufsfelderkundung werden die Wonsche und Starken — auf
berufliche Méglichkeiten reflektiert.

3.Tag:

Am dritten Tag wird im Rahmen eines Etikettetrainings durch gezielte  Aufgaben das
Bewusstsein  fir Ausstrahlung  und Korperhaltung  und die Wirkung ~ der Mimik und Gestik auf das
Gegenuber  gescharft. In einer gemeinsamen  Reflexion  mit den Schilerinnen  und Schulern
werden die einzelnen  Starken und Entwicklungsmaéglichkeiten ermittelt  und gestarkt.  Im
Anschluss  erfolgt ein gezielter Transfer in das Berufsleben  sowie die Vorbereitung ~ zB. auf
Vorstellungsgesprache mittels Rollenspielen.

4.Tag:

Zur freien VerfGgung.

5.Tag:

Abreise nach dem Fruhstuck.

ALLGEMEINE HINWEISE
AZAV-Zertifiziert! Dieses Programm erfUllt somit die Voraussetzung fur die DurchfUhrung von Projekten und
Maf3nahmen der Arbeitsforderung.

Eignung fir Personen mit Mobilitatseinschrankungen

Bei entsprechend verfugbaren Kapazitdten in dem Jugendgéstehaus bemuht sich der Reiseveranstalter darum,
die gewinschten Reiseleistungen auch Gasten mit Mobilitatseinschrankungen anzubieten. Es wird darum
gebeten, bereits bei der Buchung genaue Angaben Uber die Personenzahl sowie jeweils Uber Art und Umfang
der Mobilitatseinschrankungen der betreffenden Teilnehmer*innen zu machen, damit geprift werden kann, ob
die Buchung bestatigt werden kann.

Onlineversion des Angebots: www.jugendherberge.de/reisen/kI2187
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Leistungen

Vv 40/ VPim Mehrbettzimmer

v Berufsfelderkundung
Gruppenaufgaben
Etikettetrainings
Rollenspielen

+ Das Programm ist auch mit 2 U / VP buchbar.

Termine &Preise

Teilnehmerzahl

Mindestens 20 Teilnehmer

Letzte Rucktrittsméglichkeit des Reiseveranstalters
bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl: 31
Tage vor Reisebeginn.

Information & Buchung: Reiseveranstalter:

DJH Jugendgastehaus Adolph Kolping
gemeinnUtzige GmbH

Silberstr. 24 - 26

44137 Dortmund

Jugendherberge Dortmund,
Silberstr. 24 - 26
44137 Dortmund

oJ +49 231140074, +43 231140075
@ jgh-dortmund@djh-wl.de oJ +49 2311400-74

@ jgh-dortmund@djh-wl.de
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